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- Isi nsuseste prevederile actelor normative privind legislatia primari si secundard a RPL2021,
precum si cele ale hotérarilor CCRPL2021;

- Studiazd materialele metodologice, instrumentarul recens#mantului, etapele de desfdsurare si
fluxul realizarii activititilor etc.

- Isi insuseste Normele de confidentialitate elaborate de INS;

- Participa la realizarea anchetei post-recensdmént, desfagurind activititi specifice acestuia;

- Participa la elaborarea rapoartelor de evaluare a anchetei post-recensdmant;

- Monitorizeaza, impreund cu institutiile implicate, aplicarea normelor de recenzare a sectoarelor
speciale; '

- Valideaza datele Inregistrate la nivel de persoani, nucleu familial, gospodarie, locuintd, cladire,
spatiu colectiv de locuit pe baza programelor de control al datelor;

- Valideaza datele la nivel de chestionar conform regulilor din Survey Solutions atit pentru metoda
CAWI (autorecenzare) cit si pentru metoda CAPI (recenzarea prin interviu faté-in-faté cu tableta)

- Participi la implementarea metodelor, instrumentelor si canalelor de comunicare aprobate prin
Strategia de Promovare si Comunicare a RPL2021 la nivel local;

- Pregiteste diferite forme de diseminare a datelor (tabele, grafice, publicatii, booklet-uri etc.) pe
plan local, dacd este cazul;

- Asiguri, dac3 este cazul, suport comisiei judetene pentru recensdméantul populatiei si locuintelor
pentru pregitirea aparitiilor publice (interviuri, participiri la conferinte sau alte tipuri de
evenimente publice) legate de RPL2021;

- Asiguri activititile de secretariat pentru comisia judeteand pentru recensdméntul populatiei si
locuintelor 2021, dacé este cazul;

- Studiazd materialele pentru instruirea personalului de recensdmant si pregiteste desfdsurarea
instruirilor in bune conditii;

- Participa la instruirea personalului de recensdmént din judet;

- Realizeazi actualizarea la zi a bazei de date de cladiri si locuinte, conform situatiei din teren,
utilizand aplicatia WebGIS (Geoloc);

- Participid la implementarea aplicatiilor IT pe perioada recenzérii, prelucrdrii si disemindrii
rezultatelor RPL2021 la nivelul UJIR (local);

- Participi la instruirea personalului din UJIR referitoare la utilizarea aplicatiilor IT de recenzare
si prelucrare date;

- Asigurd depozitarea materialelor de recensamaént (inlcusiv tablete) in bune conditii pand la
distribuirea acestora personalului de recensdmant din judet;

- Efectueazi instruirea personalului din UJIR referitor la utilizarea aplicatiilor IT de recenzare i
prelucrare date;

- Participi la testarea sistemului integrat IT pentru verificarea fiabilitétii fiecdrei componente a
acestuia;

- Aplica instructiunile elaborate de cdtre UCIR privind formatarea gi utilizarea echipamentelor i
dispozitivelor electronice (de ex. tablete);

- Aplici instructiunile privind conditiile si regulile de manipulare pentru depozitarea, intretinerea
si incéircarea dispozitivelor electronice (tablete) elaborate de UCIR;
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- Acordd asistentd tehnicd personalului de recensdmant din teritoriu pe perioada de pregétire si
desfasurare a RPL;

- Organizeazi si supravegheazd desfisurarea procedurilor de angajare a personalului suplimentar
angajat pe perioadd determinati la nivelul UJIR;

- Asigurd semnarea contractelor de muncd a personalului suplimentar angajat pe perioada
determinate la nivelul UJIR;

- Asigurd semnarea Angajamentului de confidentialitate (anexa la contractul individual de munca

si la contractul civil) a personalului suplimentar angajat pe perioada determinaté la nivelul UJIR;

- Asigurd, Impreund cu primdériile, selectia personalului pentru recensdmant (recenzori, recenzori
sefi i coordonatori la nivel de UAT);

- Intocmeste “Situatia privind receptia cantitativa si calitativd a chestionarelor si a activititilor de
coordonare, Indrumare §i control” pentru personalul de recensémaént din teritoriu, la nivelul
fiecarei unitati administrative teritoriale;

- Intocmeste “Situatia de plati” pentru personalul de recensamant din teritoriu, la nivelul fiecarei
unitati administrative teritoriale;

- Asigurd documentarea si arhivarea materialelor recens@mantului la nivelul UJIR;

- Indeplineste alte atributii in domeniul siu de competenta care pot rezulta din necesitatea derulzrii
n bune conditii a recensdmantului gi alte sarcini stabilite de directorul executiv al DTS, in raport
cu nevoile de implementare ale recensdmantului.
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